
REV00 - 20/08/2024

POLÍTICA DE GESTÃO INTEGRADA 

EPR LITORAL PIONEIRO

A EPR Litoral Pioneiro administra o Lote 02 das rodovias federais concedidas pela Agência Nacional

de Transportes Terrestres - ANTT no Estado do Paraná, busca ser referência em Gestão Sustentável de rodovias,

norteando-se por práticas de Meio Ambiente, Social, Governança (ESG), desenvolvendo suas atividades com

ética, transparência e integridade, a fim de proporcionar mobilidade, conforto e segurança dos usuários das

rodovias, colaboradores diretos e indiretos, comunidade lindeira, zelando pela relação com os stakeholders, e

agregando valor ao negócio.

O Sistema de Gestão Integrado - SGI da EPR Litoral Pioneiro abrange o atendimento aos requisitos

das Normas de Qualidade, Saúde e Segurança do Trabalho, Meio Ambiente e Segurança Viária.

Para isso, a Concessionária está comprometida em:

1. Promover um ambiente de trabalho inclusivo e diverso, fomentando a equidade, o

desenvolvimento e a inovação em um ambiente saudável que proporcione a preservação dos

direitos humanos;

2. Atender aos requisitos legais, contratuais e outros requisitos aplicáveis ao negócio;

3. Promover a melhoria contínua a fim de aumentar o desempenho do Sistema de Gestão

Integrado;

4. Estabelecer o gerenciamento de aspectos e impactos ambientais oriundos das atividades da

Concessionária;

5. Proteger o meio ambiente, nos comprometendo coma prevenção da poluição e o uso

sustentável dos recursos;

6. Estabelecer o gerenciamento para mitigar, minimizar, ou eliminar os perigos e redução de

riscos de Saúde e Segurança do Trabalho

7. Estabelecer a consulta e participação de trabalhadores, no Sistema de Gestão de

Saúde e Segurança Ocupacional.

8. Estabelecer estrutura para alcançar objetivos e metas apropriadas ao contexto da EPR

Litoral Pioneiro que contribuam para:

✓Qualidade dos serviços prestados, com foco na satisfação dos clientes.

✓Minimização dos impactos ambientais e sociais significativos oriundos das atividades da

Concessionária;

✓Reduzir o risco de acidentes de trânsito nas rodovias administradas;

✓A gestão de riscos e oportunidades do SGI.

✓A Saúde e Segurança dos Trabalhadores no que tange o fornecimento de condições de

trabalho seguras e saudáveis para evitar lesões e doenças relacionadas ao trabalho.
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